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इस भाग में भिम पष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के कप में 

रखा जा सके 
Separate Paging is plien to this part in order that it may be filed as a 

separate compilation 


जल भूतल परिवहन मंत्रालय 

( पत्तन पक्ष ) 

अधिसूचना 

नई दिल्ली, 24 फरवरी, 1992 
सा . का .नि . 122 ( अ ).-- - केन्द्र सरकार , महा पत्तन न्यास अधिनियम , 1963 ( 1963 
का 38 ) की धारा 132 की उपधारा ( 1 ) के साथ पठित धारा 124 की उपधारा ( 1 ) 
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द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , तुतिकोरिन पसन न्यासी मंडल द्वारा बनाए गए और 
इस अधिसूचना के साथ संलग्न अनुसूची में सूतिकोरिन पत्तन कर्मचारी सेवा निवृत्ति के पश्चात् 
नियोजन प्रति ग्रहण प्रथम संशोधन विनियम , 1992 का अनुमोदन करती है । 
2. उक्त विनियम , इस अधिसूचना के सरकारी राजपन्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 


[ फा . सं . पी आर- 12016/ 34/ 91-पी . ई. I ] 

अशोक जोशी, संयुक्त सचिव 


अनुसूची 
तूनुक्कुड़ि पसन कर्मचारी ( मेवा निवृत्ति के पश्चात् रोजगार की स्वीकृति ) 

पहला संशोधन विनियम 1992 
महापत्तन न्यास अधिनियम, 1963 ( 1963 का 38 ) की धारा 28 द्वारा प्रवत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , तुनुक्कुड़ि पत्तन न्यास के न्यासी बोर्ड , तुत्तमकुड़ि पत्तन कर्मचारी 
( सेवा निवृत्ति के बाद रोजगार की स्वीकृति ) विनियम , 1979 को पागे संशोधन करते हुए 
निम्नलिखित विनियम बनाते हैं, अर्थात :--- 
( 1 ) ये विनियम सूत्तुक्कुष्टि पत्तन कर्मचारी ( सेवा निवृत्ति के बाद रोजगार की स्वीकृति ) 

पहला संशोधन विनियम , 1992 कहे आयेंगे । 
( 2 ) तूतुक्कुड़ि पत्तन कर्मचारी ( सेवा निवृत्ति के बाद रोजगार की स्वीकृति ) विनियम , 

1979 में , निम्नलिखित को विनियम 8 के रूप में जोड़ा जाये अर्थात :-- - 
" 8. अपील. -- लागू होने वाले किसी भी शर्तों के अनुसार अध्यक्ष अनुमति मानने 
या इंकार करने पर उस अधिकारी द्वारा इससे संबंधित अध्यक्ष का आदेश 
मिलने में 30 दिनों के अंदर केन्द्रीय सरकार को एक प्रतिवेदन देना है जो , 
ऐसे शौ या इन्कार के विरुद्ध और सरकार द्वारा उचित प्रदेश बनाये जाए । 
बशर्ते कि किसी शर्तों के बिना ऐसे अनुमति मानना या ऐसे शते इंकार करने के 
आदेश के अलावा, अन्य आदेश इस उप विनियम के अंतर्गत, प्रतिवेदन बनाने वाले 
अधिकारी को बनने के लिए प्रस्तावित आदेश के विरुद्ध कारण देने के लिए 
मौका देने के बिना बनाया जायेगा "। 
टिप्पणी : तूतुक्कुरि पनन कर्मचारी ( मेवा निवृत्ति के बाद रोजगार की स्वीकृति 
विनियम , 1979, भारत का राजपत्र असाधारण दिनांक 1 मार्च, 1979 , 
सा . का .नि . संख्या 106 ( अ ) में प्रकाशित किये गये थे । 
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भारत का राजपत्र असाधारण 

- - - - - - 
MINISTRY OF SURFACE TRANSPORT 

(Ports Wing) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 24th February , 1992 
G . S. R . 122 ( E ). - In exercisc of the powers conferred by Sub -Secliun (i) of 
Section 124 read with Sub -scction (i) of Section 132 of the Major Port Trusts 
Act, 1963 ( 38 of 1963 ) , the Central Government hereby approves the Tuti 
corin Port Employees (Acceptance of Employment after Retirement) First 
Amendment Regulations, 1992, as set out in the Schedule annexed to this 
notification , 


2 . The said Regulations shall come into effect from the date of publication 
of this notification in the Official Gazette. 


[ PR - 12016 /34191-PE. 1] 
ASHOKE JOSHI, Jt. Secy . 


SCHEDULE 


TUTICORIN PORT EMPLOYEES (ACCEPTANCE OF EMPLOYMENT ) 
AFTER RETIREMENT) FIRST AMENDMENT REGULATIONS, 1992 


In exercise of the powers conferred by Section 28 of the Major Port Trusts 
Act, 1963 ( 38 of 1963 ) , the Board of Trustees of the Tuticorin Port hereby 
nakes the following Regulations further to amend the Tuticorin Port Emplovees 
( Acceptance of Employment after Retirement ) Regulations , 1979 , namely : 

( 1) These Regulations may be called the Tuticorin Port Employees 

(Acceptance of Employment after Retirement) First Amendment 

Regulations, 1992 . 
(2 ) In the Tuticorin Port Employees (Acceptance of Employment after 

Retirement) Regulations, 1979, the following shall be added as 

Regulation 8 namely : 
“ 8 . Appeal : When the Chairman grants the permission applied for . 

subject to any conditions or refuses such permission , the officer 
may , within thirty days of receipt of the order of the Chairman 
io that effect, make a representation to the Central Goveriment 
against any such conditions or the refusal and the Government 
may make such orders thereon as it deems fit . 
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Provided that no order other than an order cancelling such condition 

or granting suçlı permission without any conditions shall be made 
under this Regulation without giving the officer making the 
representation an opportunity to show cause against the order 

proposed to be made." 
NOTE : The Tulicorin Port Employees (Acceptance of Employment 

after Retirement ) Regulations, 1979 , were published vide G . S . R . 
No . 106 ( E ) , of the Gazette of India Extraordinary , dated the 
1st March , 1979, 
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